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gemeinsam handeln

Lokale Aktionsgruppe (LAG) AktivRegion Steinburg e. V.

AktivRegion-Mehrwert
* Regionale Strategie
* Regionale Auswahl

O * Regionale Beratung
* Prozessnutzen: Akteure vernetzen

» Wissen generieren und weitergeben

Integrierte Entwicklungsstrategie (IES) 2023 - 2027

7. Februar 2022, Nachhaltige Daseinsvorsorge, Kurzergebnis

RegionNagrd



RegionNord
Agenda - Was heute zu besprechen ist!

Kurze Einfiihrung

Heutiges Arbeitsinhalte und Ziele

Arbeitsphase: Kernthema: Nachhaltige Daseinsvorsorge
Nachste Schritte

W NKH
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1. AktivRegion Steinburg

RegionNord

AktivRegion Steinburg ist als Verein

XXX organisiert und hat 152 Mitglieder r‘\,
Mitgliedschaft derzeit kostenfrei o, °
Kreis Steinburg finanziert AktivRegion

:.; Landesweit arbeiten
- 22 AktivRegionen

Gebietskulisse: Kreis
Steinburg mit Ausnahme der
Kommunen des Amtes
Kellinghusen, die in der
AktivRegion Holsteiner
Auenland mitwirken

nachhaltige landliche
Entwicklung
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RegionNord

1. Kurze Einflihrung

Drei Zukunftsthemen bis zu 9 Kernthemen zur eigenen Schwerpunktsetzung

Klimaschutz & 1. Thema / FordermaRhahmen/ Konditionen/ Indikatoren
NUWEVEUCEEREEEUE 0 Thema / FordermaRnahmen/ Konditionen / Indikatoren

PRl 3. Bsp. Ortskerne / FordermaBBnahmen/ Konditionen
Lebensqualitit 4. Thema / FordermalRhahmen/ Konditionen

Eckdaten

Regionale ) ) . .
Wertschdpfung 5. Bsp. Nachhaltiger Tourismus / Férderm./ Konditi. 2,5 Mio. € pro

6. ... AktivRegion
500.000 €/ Jahr

Bewerbung bis
30.04.2022
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1. Kurze Einflihrung - Zeitplanung

RegionNord

Bausteine Sept Okt Nov Dez Jan Feb Marz  Apr

v" Bestandsaufnahme &
SWOT-Analyse

Integrierte
Strategie

Beteiligungen

v Kommunalgesprich X
v’ Strategie-Workshop X
Fachgruppen X

Online-Beteiligung:
Themen und Projekte

Mitgliederversammlung X

2021 2022

v" Vorstand X X X X
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.. . Puffer: 20% (500.000 €)
1. Kernthemenuberblick

RegionNord

Hier ist Neues moglich!

Strategie der AktivRegion Steinburg 2023-2027/2029

Daseinsvorsorge & Lebensqualitéit Regionale Wertschopfung

Zukunftsthemen
24%: 600.000 € 16%: 400.000 €

... Nachhaltig gut

W wirtschaften!

T'I‘é;\ Nachhaltig Neue Chancen fiir regionales

gut leben! Wirtschaften
Kernthemen Neue Impulse fiir Ortskerne,

Grundversorgung und Gemeinschaft . 200.000 €
Co Holsteiner EaSaad
Errebnisse & Produkte

Neue Wertschopfung durch
regionale Produkte und Erlebnisse

Klimaschutz & -wandelanpassung

17%: 425.000 €

@\ Klimaschutz-
9-9 netzwerk

Steinburg

Gemeinsam schiitzen und
entwickeln
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nachhaltig gut leben! RegionNord
P,

Neue Impulse fiir Ortskerne, Grundversorgung und Gemeinschaft

FordermalRnahmen: Wir unterstiitzen...

1. neue Nutzungen in Ortskernen und ortsbedeutsamen Leerstanden und die flaichensparende Entwicklung insbesondere durch neue
Versorgungs- und Gemeinschaftsfunktionen (z.B. Leerstandsmanagement, Umnutzung ldw. Bausubstanz, neue
Veranstaltungsformen)

2. die Entwicklung identitatsbildender und gemeinschaftsfordernder 6ffentlich zuganglicher Orte und Platze.
(z.B. Dorfgemeinschaftsplatze mit Ortsbezug (Beispiel Kasenort, Suder Hafen Itzehoe, multifunktionale Dorfplatze)

3. neue Formen der Grundversorgung, Mobilitat und des Wohnens.
(z.B.: neue Hausarztpraxen, neue Grundversorgungsangebote, Stationdare Angebote, Digitale Dienste, Lieferangebote,
Wohngemeinschaften, Umgestaltung Landgastronomie). Bei neuen Wohnformen ist die investive Forderung von Wohnungen
ausgeschlossen.

4. die Gestaltung der Veranderungen in Ehrenamt, Gemeinschaft, buirgerschaftliches Engagement und Teilhabe.
(z.B. Dorfkimmerer*innen, Kultur- und Gemeinschaftstreffpunkte schaffen/ weiterentwickeln, Kooperation und Netzwerke)

Regionale Arbeitsstruktur Forderausschliisse/ -spezifizierungen

» AktivRegion: AktivRegion: Fachforum Daseinsvorsorge / * Forderskizze hausarztliche Grundversorgung
Ortsberatung durch Geschéftsstelle/ Netzwerk » Fordereckdaten Dorfkiimmerer/-in: mind. % Personalstelle, bis 50.000 €
Dorfkiimmerer Nicht forderfahig:

* Sportstatten, Friedhofe, reine AbrissmaBnahmen
Projekt zur schnellen Startféihigkeit * Stellungnahme der Standortkommunen zu Projekten
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1. Welche Anmerkungen gibt es zu den ‘N‘ nach haltlg gut leben! KegionNord
D)

FordermaBRnahmen? Neue Impulse fiir Ortskerne, Grundversorgung und Gemeinschaft

- Forderung Hausarzte beibehalten FordermaRnahmen: Wir unterstiitzen...

- Forderung Dorfkimmerer belbeh?lte.n 1. neue Nutzungen in Ortskernen und ortsbedeutsamen Leerstanden und die flﬁchensparende Entwicklung insbesondere durch neue
- Ganztagsschule: Konzepte, Koordination

in Farderung bereits jetzt anHEhmen. Veranstaltungsformen)

s

die Entwicklung identitﬁtsbildender und gemeinschaftsfﬁrdernder offentlich zugénglicher Orte und Platze.

3. neue Formen der Grundversorgung, Mobilitat und des Wohnens.
(z.B.: neue Hausarztpraxen, neue Grundversorgungsangebote, Stationdre Angebote, Digitale Dienste, Lieferangebote,
2. Wie grenzen wir private Wohngemeinschaften, Umgestaltung Landgastronomie). Bei neuen Wohnformen ist die investive Forderung von Wohnungen
FordermalRnahmen ein? (1 und 3) e
- Auf 6rtliche Bedarfe achten 4. die Gestaltung der Veranderungen in Ehrenamt, Gemeinschaft, biirgerschaftliches Engagement und Teilhabe.

- Einzelwirtschaftliche MaRnahmen auf (z.B. Dorfkimmerer*innen, Kultur- und Gemeinschaftstreffpunkte schaffen/ weiterentwickeln, Kooperation und Netzwerke)

50.000 € Fordersumme begrenzen. Regionale Arbeitsstruktur Forderausschliisse/ -spezifizierungen

- Standortstellungnahmen der Kommunen

* AktivRegion: AktivRegion: Fachforum Daseinsvorsorge / * Forderskizze hausérztliche Grundversorgung
zum Bedarf Ortsberatung durch Geschiftsstelle/ Netzwerk * Fordereckdaten Dorfkiimmerer/-in: mind. % Personalstelle, bis 50.000 €
Dorfkiimmerer Nicht férderfahig:
» Sportstatten, Friedhofe, reine AbrissmaRnahmen
’ Projekt zur schnellen Startfﬁhigkeit » Stellungnahme der Standortkommunen zu Projekten

3. Wie kann Angebot noch klarer / praziser — - - — - - -
werden? Welche Arbeitsstruktur ist sinnvoll? 4. Welche Projektideen eignen sich als 5. Welche weiteren Anmerkungen gibt es?

. 1 ?
- Zukunft des Ehrenamt zum Thema eines Starterprojekte: _ 3 s

,Fachforums Daseinsvorsorge” machen. i '!'h.em.a.tlscher KuItur.ko<?rd|natc3r 2.B. fur

- Abstimmung der Dorfkiimmerer-Arbeit Digitalisierung oder Einbindung in Ganztagsschule

untereinander und mit
Kreisseniorenbeirat




RegionNord
4. Nachste Schritte

1. Onlinebefragung mit Projektaufruf — Nutzung von Verteilern der Teilnehmer?
1. Kreisseniorenbeirat
2. KIR

3. Kulturknotenpunkt

2. Kurze Projektskizzen zu Starterprojekten
1. Ansprechpartner werden angesprochen aber
2. Gern auch bei uns melden
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